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　昭和９年に建造された木造日本建築の公会堂は、
象頭山を見上げる金刀比羅宮参道に程近いところ、
美しい緑の山を借景に荘厳な佇まいを見せていま
す。春には、庭園の桜が一斉に咲き乱れ、あでや
かな風景が広がります。公会堂は、現在も各種催
しや集会などに使用され、町の賑わい創りの一端
を担っています。

写真提供：琴平町

琴平町公会堂（国登録有形文化財）
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店 舗 情 報

住　　所
電　　話
Ｈ　　Ｐ

三豊市高瀬町新名671-4
0875-23-7475
http://www.izakaya-shun.com/

割烹居酒屋　隼

　

当
店
は
、
現
在
39
歳
の
店

主
が
高
校
在
学
中
に
調
理
師

免
許
を
取
得
し
、
日
本
料
理

店
や
寿
司
店
で
働
い
た
後
、

平
成
26
年
に
開
業
し
た
割
烹

居
酒
屋
で
す
。

　

店
内
に
生
け
簀
を
完
備

し
、
鮮
度
は
も
ち
ろ
ん
盛
り

付
け
の
演
出
も
好
評
で
す
。

日
本
酒
、
焼
酎
等
に
も
こ
だ

わ
り
、
定
番
か
ら
隠
れ
た
銘

酒
ま
で
常
時
１
０
０
種
類
の
ア
ル
コ
ー
ル
の
品
揃
え
が
あ
り
ま
す
。

　

一
昨
年
に
商
工
会
の
ご
支
援
で
持
続
化
補
助
金
を
活
用
し
て
液
体
凍

結
機
を
導
入
し
た
こ
と
で
、
通
常
の
冷
凍
方
法
に
比
べ
鮮
度
が
格
段
に

良
く
な
り
、
当
店
こ
だ
わ
り
の
地
物
魚
介
類
を
い
つ
で
も
新
鮮
な
状
態

で
提
供
で
き
、
ま
た
新
た
な
調
理
方
法
に
よ
り
メ
ニ
ュ
ー
バ
リ
エ
ー

シ
ョ
ン
が
充
実
し
た
こ
と
か
ら
、
こ
れ
ま
で
の
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
や
年
配

客
に
加
え
、
女
性
を
中
心
と
し
た
小
グ
ル
ー
プ
や
土
日
の
家
族
連
れ
の

増
加
に
繋
が
り
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
居
酒
屋
需
要
は
長
引
く
コ
ロ
ナ
禍
か
ら
抜
け
出
せ
る
気
配

が
な
く
、
テ
イ
ク
ア
ウ
ト
や
デ
リ
バ
リ
ー
へ
の
展
開
が
必
要
と
考
え
、

地
元
の
異
業
種
協
力
店
か
ら
売
場
の
提
供
を
受
け
て
テ
イ
ク
ア
ウ
ト
の

弁
当
や
総
菜
等
を
始
め
た
こ
と
で
一
定
の
売
上
は
確
保
で
き
た
も
の

の
、
従
来
の
水
準
に
は
戻
っ
て
い
な
い
状
況
で
す
。

　

そ
こ
で
、
１
年
後
に
コ
ロ
ナ
前
の
売
上
ま
で
回
復
さ
せ
る
こ
と
を
目

標
に
キ
ッ
チ
ン
カ
ー
に
よ
る
移
動
販
売
を
計
画
し
、
そ
の
購
入
費
用
の

一
部
は
再
度
持
続
化
補
助
金
を
お
願
い
す
る
こ
と
と
し
て
申
請
を
行

い
、
先
般
採
択
を
受
け
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

現
在
は
キ
ッ
チ
ン
カ
ー
の
導
入
目
前
で
す

が
、
移
動
販
売
に
よ
り
、
そ
の
場
で
出
来
た

て
の
味
を
楽
し
ん
で
も
ら
う
だ
け
で
な
く
、

地
元
食
材
を
オ
フ
ィ
ス
街
や
イ
ベ
ン
ト
会
場

な
ど
で
提
供
し
て
よ
り
多
く
の
消
費
者
に

知
っ
て
も
ら
う
こ
と
で
、
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン

ス
が
広
が
り
、
地
域
を
盛
り
上
げ
る
き
っ
か

け
に
も
な
る
と

考
え
て
い
ま
す
。

　

多
様
な
可
能

性
を
持
つ
キ
ッ

チ
ン
カ
ー
の
導

入
に
よ
り
、
コ

ロ
ナ
禍
の
閉
塞
感
を
払
拭
し
、
楽
し
さ
や
美
味
し
さ

を
地
域
の
隅
々
ま
で
届
け
ら
れ
る
と
期
待
し
て
い
ま

す
。

（三豊市商工会）小規模事業者持続化補助金を活用して

　

当
店
に
は
、
開
業
直
後
か
ら
支
援
を
行
っ
て
い
ま
す
。

店
主
の
常
に
前
向
き
な
経
営
姿
勢
と
、
コ
ロ
ナ
禍
の
逆
風

に
立
ち
向
か
い
地
域
を
盛
り
上
げ
た
い
と
の
強
い
意
志
に

感
銘
を
受
け
、
そ
の
熱
意
に
応
え
る
べ
く
支
援
し
て
き
ま

し
た
。
補
助
金
の
活
用
に
よ
り
今
後
の
方
向
性
や
目
標（
攻

め
の
経
営
）
を
可
視
化
で
き
た
こ
と
で
、
常
に
夢
を
追
い

か
け
地
域
を
盛
り
上
げ
て
ほ
し
い
と
応
援
し
て
い
ま
す
。

 　
三
豊
市
商
工
会

　
　
　

経
営
指
導
員　

藤
田　

剛
史

会
社
説
明

持
続
化
補
助
金
の
活
用

今
後
の
展
開
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　「主体的に動く」とは、嫌々やらされたり、受け身ではなく、自ら進んで動くという意味です。コ
ロナ禍によるモチベーション低下は、東日本大震災時より著しいという調査結果があります。先が見
えない、何をどうしていいか分からない、不確実性の高い状況だからこそ、従業員の皆様に主体的に
動いていただいて、様々なことにチャレンジする経営姿勢が重要ではないでしょうか。

　「人生意気に感ず」という言葉があります。意味は「人間と生まれたからには、相手の心意気に感動して行動する」です。

人は「信じて任せてくれる」という相手の心意気に感動すると主体的に動きます。「あなたの腕を見込んで」とか「あ

なたでないとダメなので」と仕事を依頼されたり、抜擢されると意気に感じるのではないでしょうか。どれだけ信じ

て任せられるかが経営者・上司の器だという人もいます。経営者・上司の皆様は、積極的に部下を「信じて任せて」

みてください。

エキスパート登録 の専門家から 

ワンポイント
アドバイスアドバイスアドバイス

働きがい・やる気を高めて売上をアップさせる組織づくりの専門家。東京
都で JA グループ出版社に勤めた後、地元・香川県にＵターン転職し、タ
ウン情報誌出版社、放送局に勤務。エリアや特性の異なる各種メディアで
約 15 年間、営業・制作・事業の職務経験を得た。経営コンサルタント・
中小企業診断士として2012年４月に独立開業。現在に至る。

森　昭博

　尊敬されるためには、生まれ持ったカリスマ性より、日々の実践が重要です。本来、実践には時間がかかりますが

今はチャンス。環境が大きく変わるタイミングは時間を短縮できます。経営者・上司の皆様は今こそ、部下にどのよ

うに見られているかを意識して、尊敬されるチャンスだと考えて行動をしてみてはいかがでしょうか。

　クレームなど問題が発生した時、上司が「私の出番だ！任せておけ」と率先垂範して対応したらどうでしょうか。

部下は「あの人はすごいな、見習いたい」と思うのではないでしょうか。「見本としたい」と「信頼したい」の両方を

思える相手とは「尊敬したい」相手と言えます。つまり「見本＋信頼＝尊敬」です。経営者・上司は部下から尊敬されましょ

う。そして、部下を信じて任せましょう。そうすることで人は主体的に動きます。主体的になれば、不確実な状況で

も気持ちよく働け、様々なことにチャレンジできます。

　人は動くときに、何を言われるかより誰に言われるかを重視します。どんなにきつい仕事でも信頼する相手に言わ

れると進んで動きます。逆にどんな仕事も信頼できない相手に言われると動きたくないのです。信頼されるためのポ

イントは「言行一致」と「率先垂範」です。言行一致とは、言っていることとやっていることを一致させること。「挨

拶しなさい」「掃除しなさい」と言っている上司本人が挨拶や掃除をしなければ、信頼されません。率先垂範とは、み

んなが嫌がることを進んでやること。したくないことを後回しにしている上司に仕事を頼まれても動きたくないので

す。

１．１．１．意気に感じる意気に感じる意気に感じる

4．4．4．今がチャンス今がチャンス今がチャンス

3．3．3．行動見本になる行動見本になる行動見本になる

2．2．2．誰に言われるか誰に言われるか誰に言われるか

株式会社森の経営コンサルタント　代表取締役
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国の令和３年度補正予算・令和４年度当初予算案の概要
（中小企業・小規模事業者関係）

１．感染症の影響により厳しい状況にある方々の
　　事業や生活・暮らしの支援

２．事業再構築・承継・再生を目指す事業者の
　　後押し

３．生産性向上による成長促進

４．取引環境の改善を始めとする事業環境整備等

 

○事業復活支援金
　　　　　　　　　　　【２兆8,031.7 億円＜Ｒ３補正＞】
　新型コロナウイルスにより大きな影響を受けた中小事業
者に対し、地域・業種を限定しない形で令和４年３月まで
の事業継続の見通しを立てられるよう事業規模に応じた給
付を実施。
○日本政策金融公庫を通じた資金繰り支援
　　　　　　　　　　　　　　【1,403億円＜Ｒ３補正＞】
　長期化するコロナ禍の影響により厳しい業況にある中小
企業・小規模事業者等が足元で必要とする資金繰りなど必
要な支援に引き続き万全を期す。
　具体策としては、資本性ローンの実施により、民間金融
機関からの更なる金融支援を促し、中小企業の資金繰りの
円滑化を図る。

○中小企業等事業再構築促進事業
　　　　　　　　　　　　　　【6,123億円＜Ｒ３補正＞】
　新型コロナウイルス感染症の影響が続く中、新分野展開
や業態転換などの事業再構築を通じて、コロナ前のビジネ
スモデルからの転換を図る中小企業等を支援。本事業につ
いて、引き続き業況が厳しい事業者や事業再生に取り組む
事業者への重点的支援を継続しつつ、売上高減少要件の緩
和などを行い、使い勝手を向上。
○中小企業向け事業再編・再生支援事業
　　　　　　　　　　　　　　【757.4 億円＜Ｒ３補正＞】
　事業再編・再生支援を促進する官民連携ファンドの拡充
等を実施。
○中小企業再生支援・事業承継総合支援事業
　　　　　　　　　　　　　　【157.7 億円＜Ｒ４当初＞】
　中小企業再生支援協議会や事業承継・引継ぎ支援センター
を通じて、中小企業の円滑な再生・事業承継を総合的に支
援。
○事業承継・引継ぎ支援事業
　　　　　　　　　　　　　　　【16.3 億円＜R4当初＞】
　事業承継・引継ぎ（Ｍ＆Ａ）に伴う設備投資等の取り組
みや、引継ぎ（Ｍ＆Ａ）時の専門家活用費等を支援。

 ○中小企業生産性革命推進事業
　　　　　　　　　　　　　【2,000.6 億円＜Ｒ３補正＞】
　設備投資、販路開拓、IT の導入等を補助するなど、中小
企業等の生産性向上に資する継続的な支援を実施。
　このうち小規模事業者持続的発展支援事業（持続化補助
金）においては、通常枠に加え、賃上げや事業規模の拡大（成
長・分配強化枠）、創業や後継ぎ候補者の新たな取り組み（新
陳代謝枠）、インボイス発行事業者への転換（インボイス枠）
といった環境変化に関する取り組みを支援。補助上限・補
助率は以下の通り。
　・通常枠：50万円、２／３
　・成長・分配強化枠：200万円、２／３　
　　※一部の類型において、赤字事業者は３／４
　・新陳代謝枠：200万円、２／３
　・インボイス枠：100万円、２／３
○デジタルツール等を活用した海外需要拡大事業
　　　　　　　　　　　　　　　【12.4 億円＜Ｒ３補正＞】
　越境 EC市場の獲得のため、中小企業が行う海外向けブラ
ンディング、プロモーション等を支援。
○企業の賃上げを促進する税制措置の抜本強化（賃上げ促
進税制）【新設】

○事業環境変化対応型支援事業
　　　　　　　　　　　　　　【130.4 億円＜Ｒ３補正＞】
　課題設定型の伴走支援を全国展開するほか、最低賃金引
き上げやインボイス制度導入への対応が求められる中小企
業に対し、制度の周知やデジタル化支援・相談等を実施。
○小規模事業対策推進等事業
　　　　　　　　　　　　　　【53.3 億円＜Ｒ４当初＞】
　経営発達支援計画に基づき行われる小規模事業者への巡
回指導・窓口相談などを支援。また、新型コロナウイルス
による影響や働き方改革、税制度の変更、グリーン・デジ
タルなどの成長分野における生産性向上対応等の諸課題に
対して、小規模事業者が円滑に対応できるよう、商工会・
商工会会議所が行う窓口相談・巡回指導やセミナー等の開
催を支援。

その他、
 ５．安全・安心を確保した社会経済活動の再開
 ６．災害からの復旧・振興
　にも粘り強く取り組むこととしている。
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香
川
県
商
工
会
青

年
部
連
合
会
（
会
長

上
原　

広
嗣
）
は
、

１
月
15
日
（
土
）
に

琴
参
閣
（
琴
平
町
）

に
て
新
春
交
流
会
並

び
に
研
修
会
を
開
催

し
、
青
年
部
員
53
名

が
参
加
し
た
。

　

研
修
会
は
、
Ｎ
Ｈ

Ｋ
や
民
放
キ
ー
局
に

て
番
組
の
制
作
に
携

わ
っ
た
経
験
の
あ
る

専
門
家
、
黒
木
勝
巳

氏
を
講
師
に
招
き
、

「
コ
ロ
ナ
時
代
に
対
応
し
た
『
非
接
触

型
の
販
路
拡
大
』
ス
マ
ホ
で
で
き
る
動

画
制
作
」
と
題
し
て
行
わ
れ
、
黒
木
氏

自
身
の
ス
マ
ホ
を
使
っ
た
撮
影
方
法
の

レ
ク
チ
ャ
ー
に
よ
り
、
簡
単
で
高
い
広

告
効
果
が
見
込
め
る
動
画
制
作
の
基
礎

を
学
ぶ
こ
と
が
で
き
た
。

　

そ
の
後
の
新
春
交
流
会
で
は
、
近
藤

県
商
工
労
働
部
長
、
片
岡
琴
平
町
長
、

氏
家
琴
平
町
商
工
会
長
が
御
来
賓
と
し

て
祝
辞
を
述
べ
ら
れ
、
和
や
か
な
雰
囲

気
の
中
で
、
商
工
会
の
枠
を
超
え
た
交

流
が
行
わ
れ
た
。

挨拶する上原会長

　

２
月
15
日
（
火
）
〜
16
日
（
水
）
、

商
工
会
女
性
部
全
国
大
会
大
分
大
会
が

別
府
市
の
別
府
国
際
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン

セ
ン
タ
ー
で
開
催
さ
れ
た
。
今
回
は
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
防
止

の
観
点
か
ら
、
現
地
の
大
会
参
加
と
同

時
に
、Y

ouT
ube Live

配
信
の
視
聴
参

加
の
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
方
式
で
の
開
催
と

な
り
、
本
会
か
ら
は
70
名
が
ウ
ェ
ブ
に

て
参
加
し
た
。

　

オ
ー
プ
ニ
ン
グ
セ
レ
モ
ニ
ー
の
後
に

行
わ
れ
た
表
彰
式
で
は
、
「
ま
ち
（
地

域
）
づ
く
り
顕
彰
」
「
部
員
増
強
運

動
」
等
の
表
彰
が
行
わ
れ
た
。

　

続
い
て
行
わ
れ
た
主
張
発
表
大
会
で

は
、
地
域
の
小
中
学
生
が
商
売
体
験
を

行
う
「
ジ
ュ
ニ
ア
部
」
を
作
り
、
子
ど

も
た
ち
が
将
来
地
元
で
就
業
す
る
き
っ

か
け
づ
く
り
を
し
て
い
る
活
動
を
発
表

し
た
、
近
畿
ブ
ロ
ッ
ク
代
表
の
池
田
町

商
工
会
女
性
部　

杉
早
苗
氏
が
最
優
秀

賞
を
受
賞
し
た
。

　

基
調
講
演
で
は
、
過
去
４
度
パ
ラ
リ

ン
ピ
ッ
ク
に
出
場
し
た
中
西
麻
耶
氏
を

講
師
に
迎
え
、
何
事
に
も
前
向
き
に
挑

戦
す
る
こ
と
の
大
切
さ
や
今
後
の
展
望

に
つ
い
て
、
ユ
ー
モ
ア
を
交
え
な
が
ら

講
演
し
て
い
た
だ
い
た
。

　全国商工会連合会とGMOペパボ株式会社の連携により、ホームページ作成ツール「グーペ」の無料プランを商
工会会員様限定で展開しています。「グーペ」は、シンプルな管理画面により、パソコンの知識があまりない人で
も、簡単に自社ホームページが作成できます。
　自社の認知度向上やネットでの集客をお考えの方は、「グーペ」でホームページを作成してみてはいかがでしょうか！？

ホームページ作成ツール のご案内「グーペ」 無料！
初期費用 ・ 月額料金 ともに

詳細は、香川県商工会連合会HP（https://r.goope.jp/srp-37/info/4387873）をご確認ください。
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　香川県産業技術センターは、産業技術振興の中核機
関として、研究開発、技術相談・指導、依頼試験・分析、
機器開放、人材育成などを行い、地域企業の新製品開
発や技術の高度化等を支援しています。

　当センターでは、ロボット・IoT・AI 技術による省
力化や生産性向上の支援を行っています。また、当該
技術の活用による高付加価値製品開発の支援も行って
おりますので、まずはお気軽にお問い合わせください。

香川県

甲

ロボット・IoT・AI技術を活用したものづくりを応援します！

夏の
強い日差し

を

和らげる

室内の
温度上昇を抑える

事業所のアカウント

上手に育てるコツや、みんなが育てている方法を知り
たい事業所も

「＃かがわ緑のカーテン」と

右のQRコードから
フォローをお願いします。

【問い合わせ先】
香川県環境森林部環境政策課　総務・土地利用計画グループ
電話（087）832-3209　e-mail:kankyoseisaku@pref.kagawa.lg.jp

　令和３年 12 月、「香川県自転車の安全
利用に関する条例」が改正され、令和
４年４月１日から自転車利用者などの自

転車損害保険への加入が義務となりました。
　対象者には、従業員に自転車を利用させる

事業者や自転車貸付事業者が含まれています。
　事業者は、事業活動において従業員に自転車を利用
させる場合は、業務活動中の事故に備えた自転車損害
保険に加入しなければなりません。
　また、自転車貸付事業者は、自転車の整備不良が原
因の事故だけでなく、借受人の運転ミスなどが原因の
事故も補償の対象となる、自転車損害保険に加入しな
ければなりません。
　事業者や自転車貸付事業者向けの保険としては、施
設賠償責任保険（名称は保険会社によって異なります）、
TS マーク付帯保険（自転車安全整備店で点検整備され
た自転車の車体に付帯した保険）があります。
　条例ではこの他にも、自転車通勤の従業員の保険加
入状況を確認し、未加入の場合は保険義務化の情報な
どを提供するよう努めることなどが定められています。
詳しくは、香川県のホームページをご覧ください。

問い合わせ先　県くらし安全安心課　TEL:087-832-3230
香川県　自転車条例 検索
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▶問い合わせ先
香川県労働委員会事務局高松市番町4-1-10　香川県庁東館３階
TEL 087-832-3723　FAX 087-806-0226　https://www.pref.kagawa.lg.jp/roui/

760 -8564 3

全国健康保険協会 香川支部
協会けんぽ

問い合わせ先／ TEL:087-881-2517香川県計量検定所
e-mail:kagawa-keiryou@pref.kagawa.lg.jp

綾川町役場

綾川町役場綾上支所

検査日

●綾川町
検査時間 検査場所

10:00～15:00

　令和４年度のはかりの定期検査（５月～11 月）が始ま
ります。５月は、綾川町、三木町、直島町において、次
の日程で行います。検査が必要な方は、お近くの会場で
受検して下さい。

　労働委員会では、毎月１回、労働委員会委員（弁護士、大学
教授、労働組合役員、会社役員など）による専門労働相談を無
料で実施しています。職場のトラブルを労働問題の専門家に相談
してみませんか。秘密厳守ですのでお気軽にご相談ください。
　労働条件の変更、退職や解雇、パワーハラスメント防止措置
など、使用者からのご相談にも応じています。

5月  9  日（月）

5月10日（火）

5月11日（水）

5月12日（木）

三木町農村環境改善センター

検査日

●三木町
検査時間 検査場所

10:00～15:00
5月16日（月）

5月17日（火）

直島町浄化センター

検査日

●直島町
検査時間 検査場所

11:20～13:505月19日（木）

労働委員会委員による専門労働相談のご案内労働委員会委員による専門労働相談のご案内労働委員会委員による専門労働相談のご案内

場　　所場　　所場　　所

相談時間相談時間相談時間
相　談　日相　談　日

対　象　者対　象　者
申し込み申し込み申し込み

香川県労働委員会事務局

令和４年３月22日（火）、４月12日（火）、５月24日（火）
13時から13時40分

相談日の前日の午前中までに事前予約をお願いします。
県内の事業所にお勤めの労働者又は県内の事業所の事業主
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高松市牟礼庵治商工会 会員紹介

　当店の焙煎の歴史は 60 年以上。喫茶店「ドン」を経営して
いた祖父の時代に始まった自家焙煎へのこだわりは、父（当
店マスター）に引き継がれ、今でも「飲みやすいコーヒー」
を意識し研究を重ねています。
　そのような家庭で育ったこともあり、「祖父の喫茶店のよう
に色々な人に飲んでもらえるコーヒーを提供するお店をした
い」との思いから当店をオープン。
　「元々コーヒーが苦手だったけど、豆、焙煎、ロースト、ブ
レンドにこだわったコトラトラ珈琲さんのコーヒーを飲んで
好きになった」と、当店のファンになっていただいた方も多
いです。
　８:30～11:00 はモーニング、11:00～品切れになるまでランチを提供しています。
　「１日に必要な栄養素をなるべく１食で」とランチにもこだわり、日替わりで 20 品目以上の食材を摂れるメ
ニューにしており、お惣菜が小鉢に分かれていて見た目にも楽しいプレートとなっています。
　コーヒーが好きな方もそうでない方も、ぜひ当店のコーヒーを飲みにいらし
てください。

　母親がブティックとして創業したデュエットというお店を引き継
ぎ、いろいろな世代が楽しめる新しいお店に変えようと平成 20 年
に新生デュエットをオープン。２年後には健康食レストラン「まる
ざ発芽玄米研究所」を立ち上げ、現在では自然栽培の発芽玄米専門
店を事業の核として営業しています。
　店内には完全栄養食で解毒力の優れた発芽玄米を使った食べやす
い商品が豊富に並んでおり、その１つである「まるざ古代餅」はトー
スター５分という手軽さから都心の百貨店や飲食店などでも人気が
高く、お客様からも毎日のごはんを古代餅に置き換えることで「長
年の便秘が良くなった」「中性脂肪・コレステロール値が改善した」
などの声も多くいただいています。
　「玄米の新しい食べ方」として開発した当店の各種商品は、ご
自宅用だけでなく、お見舞いや
内祝いなど健康を気遣う贈り物
としてご購入されるお客様も多
いです。
　また、木～土曜日は発芽玄米
を消化吸収しやすい形にした
「発芽玄米のお餅」をメインと
する玄米尽くしのランチも提供
していますので、ぜひお気軽に
お立ち寄りください。

コーヒーが好きな方もそうでない方も、ぜひ当店のコ
てください。

店舗情報
●住　　所　高松市牟礼町牟礼 678-43
●営業時間　８:30～15:00
 　　　　　　（ランチは 11:00～品切れになるまで）
●定　休　日　日曜日
●電話番号　087-845-5058

　「玄米
自宅用だ
内祝いな
としてご
いです。
　また、
を消化吸
「発芽玄
する玄米
していま
お立ち寄

店舗情報

●住　　所　高松市牟礼町牟礼 2310-103
●営業時間　・ショップ（テイクアウト含む）
 　　　　　　　火～土曜日の 11:00～17:00
　　　　　　・ランチ
　　　　　　　 木～土曜日の 11:00～15:00（ラストオーダー 14:00）
●定　休　日　日曜日、月曜日
●電話番号　087-845-5200
●HPアドレス　https://www.maruza.jp

珈琲は香りだけが全てじゃない　旨くなければ意味がない

「発芽玄米」という古き良き素晴らしい食文化を未来につ
なげていきたい
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公益社団法人
香川県シルバー人材センター連合会 ☎087-811-7880
〒760-0066 高松市福岡町二丁目2-2 香川県産業会館5F http://www.sjc.ne.jp/kagawa/

公益社団法人  高松市シルバー人材センター　 ☎087-831-9410

公益社団法人  丸亀市シルバー人材センター　 ☎0877-23-6215

公益社団法人  坂出市シルバー人材センター　 ☎0877-46-1488

公益社団法人  仲善広域シルバー人材センター ☎0877-63-1366

公益社団法人  観音寺市シルバー人材センター ☎0875-24-0419
（善通寺市・まんのう町・琴平町）

公益社団法人  さぬき市シルバー人材センター　 ☎0879-23-2189

公益社団法人  東かがわ市シルバー人材センター ☎0879-25-6226

公益社団法人  三豊市シルバー人材センター　　 ☎0875-63-1244

一般社団法人  三木町シルバー人材センター　　 ☎087-899-8817

公益社団法人  宇多津町シルバー人材センター　 ☎0877-49-2510

公益社団法人  綾川町シルバー人材センター　 ☎087-870-9270

公益社団法人  多度津町シルバー人材センター ☎0877-33-4755

土庄町シルバー人材センター　　　　　　　　☎0879-64-5764

小豆島町シルバー人材センター　　　　　　　☎0879-75-2007

直島町シルバー人材センター　　　　　　　　☎087-892-2458

シルバー人材センターには豊かな知識・経験・技能等を持った会員が多数登録しています。どのようなお仕事でもお問い合わせください。

短期間で大量の広報を
配布するなんて…

●各種自動車運転
●経理事務
●パソコン など

●毛筆・筆耕事務
●一般事務
●調査事務 など

お客様への宛名書きは
手書きにしたいけど…

外出している間に
安心して家事を任せたい…

●福祉・家事援助
●社会活動サービス
　　　　　　　など

技能分野
●植木の手入れ
●大工仕事
●表具・表装作業 など

のび放題の植木が
お隣にご迷惑をかけている…

●建物管理
●屋外施設管理
●駐車場管理 など

不動産の管理
意外と大変だなぁ…

●広報などの配布
●検針・募金 など

遊休地の雑草を
なんとかしなければ…

一般作業
●除草・草刈り　●清掃作業
●農作業　●荷造・運搬
　　　　　　　　など

管理分野

専門技術分野 事務分野 サービス分野

折衝外交分野

あなたの「街」や事業所で、いろいろなお仕事をお手伝いします。
　私たちシルバー人材センター
は、健康で働く意欲のある原則
60歳以上の方々の就業を支援
することで、ゆとりある生活の
実現と地域社会への貢献を目
的として運営している公益団体
です。

シルバー人材センターとは…
送迎バスの運転手

どこに頼めばいいのか…

「高齢者活躍人材確保育成事業」
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　綾川町商工会では、新型コロナウイルス感染症で打撃を

受けている飲食店を応援し、讃岐うどん発祥の地とされる

綾川町の魅力を PR することを目的に、昨年、観光振興委

員会を立ち上げ、6 月より「綾川町商工会 YouTube チャ

ンネル」に週 1本のペースで動画を公開しています。

　動画は、綾川町内のうどん店をはじめとした飲食店の訪

問動画がメインで、商工会の役員２人が案内人を務め、訪

問先のおすすめメニューの紹介や、お店の方へのインタ

ビューを通して地元飲食店のPRを行っています。

https://www.youtube.com/channel/UCxamOiiAPrpWRE3iQmATemg

　他にも観光名所やイベントの動

画を公開しており、今後もコンテ

ンツを充実させていく予定です。

綾川町商工会YouTube チャンネル


