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　製塩業が盛んだった小豆島で400年以上の歴史が
ある醤油造り。伝統ある「木桶仕込醤油」の全国一の
産地で、明治時代には約400軒の醸造所があり、戦後
は佃煮の製造も始まりました。
　今も20軒以上の醤油蔵や佃煮工場が軒を連ねる
「醬の郷」近くのポケットパークが、このエリアの景観を
守り、育み、次世代に引き継ぐために、「醬ロードパー
ク」として一昨年11月に蘇りました。小豆島の地場産業
の歴史を感じられる場所として、島観光の一翼を担っ
ています。

小豆島町苗羽醤ロードパーク
ひしお
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当
店
は
、
令
和
6
年
6
月
に
三
豊
市
詫
間
町
で
オ
ー
プ
ン
し
た

ニ
ュ
ー
ボ
ー
ン
フ
ォ
ト
（
新
生
児
の
撮
影
）
な
ど
お
子
様
を
中
心
と
し

た
家
族
写
真
に
特
化
し
た
フ
ォ
ト
ス
タ
ジ
オ
で
す
。

　

ス
タ
ジ
オ
内
は
、
流
行
に
左
右
さ
れ
な
い
シ
ン
プ
ル
で
あ
り
な
が
ら
、

ほ
ん
わ
り
と
し
た
温
か
み
の
あ
る
写
真
を
提
供
で
き
る
よ
う
、
照
明
機

材
や
ア
ン
テ
ィ
ー
ク
家
具
な
ど
を
置
か
ず
、
柔
ら
か
な
自
然
光
が
た
っ

ぷ
り
と
差
し
込
み
、
リ
ラ
ッ
ク
ス
で
き
る
環
境
に
し
て
お
り
、
お
子
様

の
自
然
な
表
情
を
逃
さ
ず
、
何
度
で
も
見
て
も
ら
え
る
写
真
と
な
る
よ

う
に
撮
影
す
る
こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
出
張
撮
影
も
実
施
し
て
お
り
、
ス
タ
ジ
オ
撮
影
と
は
違
う
魅

力
の
あ
る
家
族
写
真
や
七
五
三
、
お
宮
参
り
な
ど
の
撮
影
に
も
対
応
し

て
い
ま
す
。

　

ス
タ
ジ
オ
の
オ
ー
プ
ン
に
当
た
っ
て
、
何
か
ら

手
を
付
け
れ
ば
い
い
の
か
全
く
分
か
ら
な
い
状
態

で
三
豊
市
商
工
会
に
相
談
し
た
と
こ
ろ
、「
ま
ず

は
三
豊
市
が
実
施
し
て
い
る
『
み
と
よ
創
業
塾
』

に
参
加
し
て
は
ど
う
か
」
と
案
内
さ
れ
、
全
7
回

の
講
義
を
受
講
す
る
中
で
創
業
に
向
け
た
知
識
や

計
画
が
ま
だ
ま
だ
不
十
分
で
あ
る
こ
と
な
ど
の
課

題
を
認
識
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ま
た
、
創

業
塾
を
受
講
後
、
指
導
員
の
方
と
ス
タ
ジ
オ
の
オ
ー
プ
ン
に
向
け
た
創
業
計
画
書
を
策
定
し
て
い
く

中
で
、
経
営
に
は
長
期
的
な
目
線
で
考
え
る
こ
と
も
必
要
だ
と
痛
感
し
ま
し
た
。

　

そ
こ
で
、
何
度
も
計
画
書
を
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
し
て
い
く
過
程
で
自
分
自
身
の
今
後
の
展
望
に

つ
い
て
も
整
理
し
て
い
き
、
無
事
、
計
画
書
を
完
成
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
日
本
政
策
金
融
公
庫
か
ら
有
利
な
条
件
で
の
融
資
も
受
け
る
こ
と
が
で
き
、
何
と
か
ス

タ
ジ
オ
の
オ
ー
プ
ン
に
こ
ぎ
着
け
、
引
き
続
き
、
業
況
分
析
や
取
引
先
と
の
契
約
書
の
策
定
、
資
金

や
顧
客
の
管
理
方
法
な
ど
つ
い
て
、
三
豊
市
商
工
会
か
ら
支
援
し
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

　

今
後
は
、
ど
ん
な
お
客
様
の
要
望
に
も
応
え
ら
れ
、
要
望
以
上
の
写
真
を
提
供
で
き
る
よ
う
、
自

分
自
身
の
ス
キ
ル
を
向
上
さ
せ
る
と
と
も
に
、
地
域
に
愛
さ
れ
る
、
あ
っ
た
か
い
ス
タ
ジ
オ
と
な
れ

る
よ
う
に
頑
張
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

（三豊市商工会）特定創業支援等事業を活用して

店 舗 情 報

Photo studio まんまる。
住　　所
営業時間
定 休 日
電　　話
ホームページ

三
豊
市
商
工
会

経
営
指
導
員

原  

拓
也

三豊市詫間町松崎2780-509
10：00～17：00
水曜日
0875-89-5020
　　https://manmaru-studio.com

　
『
P
h
o
t
o
s
t
u
d
i
o　

ま
ん
ま
る
。』
は
、時
代
の
ニ
ー

ズ
に
合
っ
た
出
張
撮
影
な
ど
も
積
極
的
に
行
う
こ
と
で
県
外
の

フ
ァ
ン
も
多
い
ス
タ
ジ
オ
に
な
っ
て
お
り
、
そ
の
作
品
は
、
ど
れ

も
温
か
み
が
あ
り
、
お
客
様
に
と
っ
て
一
生
の
宝
物
に
な
る
も
の

ば
か
り
だ
と
思
い
ま
す
。

20
代
で
の
創
業
で
、
経
営
に
つ
い
て
は
勉
強
も
ま
だ
ま
だ
必
要

で
す
が
、
今
後
の
事
業
活
動
の
中
で
様
々
な
人
や
作
品
と
出
会
い

な
が
ら
、
地
域
を
代
表
す
る
フ
ォ
ト
ス
タ
ジ
オ
と
な
れ
る
よ
う
私

た
ち
も
伴
走
型
支
援
を
継
続
し
、
と
も
に
成
長
し
て
い
け
た
ら
と

思
い
ま
す
。

今
後
の
展
望

事
業
所
紹
介

創
業
の
課
題
と
取
組
み
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エキスパート登録 専門家から

ワンポイント
アドバイスアドバイス

　中小企業の会社役員であるため、補助金活用、経営改善、事業承継、資金繰
り、IT導入など、中小企業の課題に対して自らも日々奮闘しています。
　『情熱と責任を持って明るい未来を次世代に繋ぐ』をミッションとして、等身
大の実行支援ができる経営コンサルタントを目指しています。

藤村 靖治
【略歴】

次世代に残すべきモノ、変えるべきモノ②

経営革新等認定支援機関　F-jimLABO代表
中小企業診断士　事業承継士

IT コーディネーター

の

■現経営者と後継者の対話
　前号の次世代に残すべきモノ、変えるべきモノ①では、
対話に際して、2名の第三者の介入をお勧めしました。始め
に手掛けたいのが、創業からの会社沿革を書き出すことで
す。そのレポートを作成する段階で、現経営者の過去の苦
労話やキーマンの存在などを聞き取ることができます。自
社の存在理由の見える化が図られ、強みとともに「残すべきモノ」と「会社の価値観」を掴むことができます。現経営者
に対して、後継者が敬意を抱くことも多いため、良質な対話が進むことが期待できます。
　しかし、昨今の働き方改革やDXの波を受け、後継者は会社存続には「変えるべきモノ」が必要だと気づいています。
その思いを書き出すことまでは構いませんが、内容によっては第三者の2者間で協議して、現経営者に伝えることを
控え、後継者に我慢することを諭すケースもあります。

■事業承継は会社変革の好機
　現経営者に向けても第三者が果たす重要な役割が
あります。右図のように円滑な事業承継は、経営資源の
分散を防ぐとともに、後継者への代表交代をきっかけと
して、企業を飛躍・変革させる好機です。若い後継者ほ
ど、新しい商品・サービスの提供といった企業の成長に
寄与する事業再構築に取り組んでおり、「挑戦機会を後
押しするポジションとして、現経営者の役割がある」こと
を第三者は、諭すことが必要です。
　必ず来る代表交代時期が決まれば、事業承継計画の
作成に移ることができます。「事業承継には5～10年必
要」と言われます。後継者が承継後に、十分な経営力を
発揮できるよう、できる限り早い段階で承継時期を決
め、両者の自覚と後継者の責任感を醸成させ、計画的
に事業承継に取り組むことが重要です。遅くなればなる
ほど、現経営者の健康不安や後継者の育成機会のロス
に繋がり、事業承継の失敗リスクが高まります。

■事業承継計画の作成
　中小機構では「見える化」するツールとして、「事業承
継計画（骨子）」の様式をホームページで公開していま
す。ここでも、第三者である2名の経営指導員が、現経
営者と後継者の調整役を担うことになります。
　計画作成後も実行支援をサポートしていくことが地
域企業の円滑な事業承継を実現させることに繋がりま
す。

現
経
営
者
と

後
継
者
と
の
対
話

知
的
財
産
の
認
識

強
み
・
弱
み
の
把
握

残すべきもの

変えるべきもの

【資料】中小企業白書（2023）より（株）帝国データバンク「中小企業の事業承継・M&Aに関する調査」
（2022年12月）
（注）ここでいう事業再構築とは、新たな製品を製造又は新たな商品若しくはサービスを提供すること、

製品又は商品若しくはサービスの製造方法又は提供方法を相当程度変更することを指す。

事業承継時の経営者年齢別に見た、事業再構築の取組状況

事業承継後に実施した事業再構築の効果（売上高の増加）
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新たに3名の皆さんが採用され、商工会職員としてのキャリアをスタートさせました。

高松市牟礼庵治商工会
経営指導員

川西 大貴

高松市中央商工会
経営指導員

白井 良汰

直島町商工会
経営指導員

藤原 義瑛

よろし
くお願いしますよろし
くお願いします

令和6年1
0月1日付

10
月
2
日
（
水
）
、
サ
ン

ポ
ー
ト
ホ
ー
ル
高
松
大
ホ
ー

ル
に
て
令
和
6
年
度
中
国
・

四
国
ブ
ロ
ッ
ク
商
工
会
青
年

部
交
流
会
が
開
催
さ
れ
た
。

『
【
繋
】
〜
人
・
想
い
・
恩

〜
』
を
テ
ー
マ
に
掲
げ
た
香

川
大
会
に
は
、
中
四
国
9
県

か
ら
青
年
部
員
約
7
2
0
名

が
集
結
し
た
。

　

主
張
発
表
大
会
で
は
、
各

県
予
選
で
選
ば
れ
た
9
名
が

登
壇
し
、
青
年
部
活
動
へ
の

熱
い
思
い
を
個
性
豊
か
に
披

露
さ
れ
た
。
香
川
県
代
表
の

末
澤
友
之
氏
（
高
松
市
中
央

商
工
会
青
年
部
）
は
、
『
や

っ
て
み
た
か
ら
わ
か
る
こ
と

〜
絆
を
結
ぶ
「
み
ん
な
一

緒
」
と
い
う
言
葉
〜
』
と
題

し
、
歴
史
あ
る
地
元
の
イ
ベ

ン
ト
を
通
じ
て
築
き
上
げ
た

多
く
の
繋
が
り
や
青
年
部
と

の
交
流
を
落
ち
着
い
た
口
調

で
発
表
さ
れ
、
会
場
の
参
加

者
を
魅
了
し
た
。

　

最
優
秀
賞
に
は
吉
田
三
間

商
工
会
青
年
部
（
愛
媛
県
）

の
髙
山
雄
輔
氏
が
輝
き
、
優

秀
賞
に
は
瀬
戸
内
市
商
工
会

青
年
部
（
岡
山
県
）
の
吉
近

翔
太
氏
が
選
ば
れ
た
。
髙
山

氏
は
11
月
27
日
（
水
）
に
大

令
和
6
年
度
　
中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク
商
工
会

青
年
部
交
流
会
（
香
川
大
会
）
の
開
催

阪
府
で
開
催
さ
れ
る
全
国
大

会
に
中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク

代
表
と
し
て
出
場
す
る
。

　

主
張
発
表
大
会
後
、
有
限

会
社
ク
ロ
フ
ネ
カ
ン
パ
ニ
ー

代
表
取
締
役
社
長

中
村
文

昭
氏
を
お
招
き
し
、
『
出
会

い
を
活
か
せ
ば
商
売
の
道
は

開
け
る
。
人
の
ご
縁
で
で
っ

か
く
生
き
ろ
！
』
と
題
し
た

記
念
講
演
が
行
わ
れ
た
。
自

身
の
生
い
立
ち
や
実
体
験
を
交
え
な
が
ら
、
ほ
ん
の
少
し
視

点
を
変
え
る
だ
け
で
こ
れ
ま
で
と
は
違
う
世
界
が
見
え
て
く

る
こ
と
、
人
と
人
と
の
ご
縁
を
繋
ぎ
な
が
ら
生
き
る
こ
と
の

素
晴
ら
し
さ
に
つ
い
て
語
ら
れ
ま
し
た
。

　

交
流
会
後
は
、
J
R
ホ
テ
ル
ク
レ
メ
ン
ト
高
松
の
大
宴
会

場
「
飛
天
」
に
て
懇
親
会
が
開
催
さ
れ
、
賑
や
か
な
雰
囲
気

の
中
で
各
県
の
枠
を
越
え
た
交
流
が
行
わ
れ
た
。

　

香
川
県
の
想
い
を
令
和
7
年
度
開
催
県
で
あ
る
山
口
県
へ

【
繋
】
い
で
い
く
。

（丹生副会長歓迎挨拶）（池田知事来賓挨拶） （越智参議院議員来賓挨拶）

（主張発表者  末澤氏）

（懇親会の様子）

（香川県参加者集合）
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9
月
5
日
（
木
）、
中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク
商
工
会

女
性
部
交
流
会
愛
媛
大
会
が
、
松
山
市
の
A
N
A
ク

ラ
ウ
ン
プ
ラ
ザ
ホ
テ
ル
松
山
で
開
催
さ
れ
、
本
県
か

ら
67
名
が
参
加
し
た
。

　
主
張
発
表
大
会
に
は
、
本
県
代
表
の
琴
平
町
商
工

会
女
性
部
監
査

委
員
羽
藤  

裕
子

氏
が
、「『
足
し
算
』

と
『
掛
け
算
』
で

持
続
可
能
な
女
性

部
活
動
」
と
題
し
、

琴
平
町
が
直
面
し

て
い
る
人
口
減
少

や
商
店
街
の
衰
退

な
ど
の
課
題
に
対

し
て
、
台
湾
と
の

交
流
を
活
か
し
た

「
こ
ん
ぴ
ら
夏
夜

市
」
を
地
域
一
丸

と
な
り
開
催
し
た

こ
と
で
地
域
の
活

性
化
に
繋
が
っ
た

こ
と
や
、
こ
れ
ら

の
経
験
か
ら
地
道

な
取
組
み
と
明
確

な
コ
ン
セ
プ
ト
を

共
有
す
る
こ
と

で
、
持
続
可
能
な

女
性
部
活
動
を
行

う
た
め
の
ヒ
ン
ト
を
得
た
こ
と
な
ど
を
表
現
力
豊
か

に
発
表
し
、
見
事
、
最
優
秀
賞
を
受
賞
し
た
。

　
な
お
、
本
県
代
表
者
が
中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク
最

優
秀
賞
を
受
賞
す
る
の
は
、
昨
年
に
続
き
2
年
連
続

で
あ
る
。

中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク
商
工
会

女
性
部
交
流
会
（
愛
媛
大
会
）
香
川
県
商
工
会
女
性
部
連
合
会

　

県
商
工
会
青
年
部
連
合

会
は
、
9
月
7
日
（
土
）、

高
松
市
立
東
部
運
動
公
園

に
て
ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
大
会

を
開
催
し
た
。
当
日
は
8

チ
ー
ム
が
参
加
し
、
天
候

に
も
恵
ま
れ
、
参
加
者
は

ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
を
通
じ
て

親
睦
を
図
っ
た
。
大
熱
戦

の
結
果
、
優
勝
は
土
庄
町

商
工
会
青
年
部
、
準
優
勝

は
三
豊
市
商
工
会
青
年
部

と
な
っ
た
。

令
和
6
年
度

令
和
6
年
度

令
和
6
年
度

ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
大
会
開
催
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必ずチェック！
最低賃金！

香川労働局からのお知らせ

香川県最低賃金は、
令和6年10月2日から

※産業によっては、これとは別に特定最低賃金が
定められているものがあります。

最低賃金に関するお問い合わせ先

時間額  970円

香川労働局労働基準部賃金室
電　話　087－811－8919

発表する羽藤氏

主張発表後の様子

香川支部
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　働き方改革や女性活躍、男性育児休業推進の取組みが他の
模範となるよう特に優れており、その成果が認められる事業
所に対し、「かがわ働き方改革推進大賞」「かがわ女性キラサ
ポ大賞」「かがわ男性育児休業取得推進大賞」を授与します。
　働き方改革や女性活躍、男性育児休業等の推進に積極的な
企業経営者の方はぜひご応募ください。

令和5年度の授賞の様子

香川県商工労働部労働政策課
総務・労政グループ
Te l：087-832-3370

問い合わせ先

『かがわ働き方改革推進大賞』
『かがわ女性キラサポ大賞』
『かがわ男性育児休業取得推進大賞』
候補企業等を
募集しています！

※「かがわ働き方改革推進大賞」「かがわ女性キラサポ大賞」「かがわ男性育児休
業取得推進大賞」のいずれかに応募が可能です。

応募期限：令和6年12月2日（月）

令和6年度かがわ脱炭素促進事業者表彰事業
候補者を募集します！

　香川県では、県内における脱炭素につながる取組みを促進するため、CO2排
出量を削減する優れた取組みを行う県内事業者を表彰し、その功績を称えるとと
もに、その内容を広く紹介することにより、更なる取組みの促進、展開及び波及
を図る「かがわ脱炭素促進事業者表彰事業」を実施しております。
　このたび、最も優れた取組みを「かがわ脱炭素取組大賞」として表彰するほか、
優れた取組みを「かがわ脱炭素取組優秀賞」として表彰いたしますので、脱炭素
に取り組まれている県内事業者さまからのご応募をお待ちしています。

募集期間 令和6年9月12日（木）～令和6年12月4日（水）必着

香川県内に事業所を有する事業者対 象 者

問合せ先

表彰対象
　脱炭素につながる顕著な功績があったと認められる取組みを幅広く表彰の対
象とします。なお、例として次のような取組みを表彰対象とします。

表彰区分
　最も優れた取組みを「かがわ脱炭素取組大賞」として、優れた取組みを「かがわ
脱炭素取組優秀賞」として表彰します。

申込方法
　県ホームページ掲載の募集要項をご確認の上、応募用紙
に必要事項を記入し、持参、郵送（期限必着）又はメールでご
提出願います。

表彰方法
　受賞者については、令和7年2月頃に県ホームページで発表する予定です。ま
た、受賞者については、後日開催予定の表彰式において、表彰状及び楯の授与を
行う予定です。受賞者の取組み等は、県のホームページ等で情報発信を行います。

❶
❷
❸
❹

創意工夫を凝らした脱炭素につながる取組み
再エネ設備や省エネ設備等の先進的な導入事例
脱炭素に資する製品・技術などの開発
先進的な脱炭素経営の推進

香川県環境森林部 環境政策課 カーボンニュートラル推進室　計画推進グループ
電話番号：（087）832－3216　メール：kankyoseisaku@pref.kagawa.lg.jp

詳細
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高松市中央商工会 会員紹介
いりこらーめん 銀のDaruma

住　　所
営業時間

定 休 日

●

●

●

高松市小村町675-2
11:30～14:30
（スープがなくなり次第終了）

木曜日・土曜日

当店は、化学調味料をできるだけ使わない『無化調ラーメ
ン』のお店です。鶏のコク、いりこの風味と旨味を引き出し、
無添加の醤油や天然塩を合わせた黄金スープの一杯は、
「いりこの旨さ」が体に染み渡ります。また、目の前で
チャーシューをバーナーで炙る「肉めし」もお勧めです。無
化調ならではの一期一会の味を大切にして、一杯一杯心を
込めて作っています。皆様のご来店お待ちしております。

40年以上続く老舗焼肉店。
自社の牛を、今年夏頃までは店舗裏及び近隣で肥育してお
りました（現在は郊外で肥育）。黒毛和牛等国内産の牛肉
を中心に提供しており、味はお墨付き。
作業着で入れる庶民派高級焼肉店として皆様に喜んでもら
えるように頑張っております。
掘りごたつの個室もありますので、是非一度来店ください。

ドライヘッドスパぐっすりん

住　　所

営業時間

定 休 日

電話番号

●

●

●

●

高松市香川町浅野2126-32

9:30～22:30（曜日により異なる）

不定休（完全予約制）

090-4505-3616

「日帰り旅館」をコンセプトにしたドライヘッドスパ専門店
です。落ち着く和の空間で五感全てを癒し、熟睡ドライ
ヘッドスパで睡眠の質を改善し、仕事のパフォーマンスを
アップ。頭痛や眼精疲労、首肩こり、不眠に効果的です。会
社やご自宅への出張施術も可能。日常の喧騒から離れ、無
になれるリラックスタイムを提供します。

焼肉カワシマ

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号

●

●

●

●

高松市由良町28-1
16:00～22:00（L.O. 21:30）
火曜日
087-848-1859

インスタ●LINE●HP●

（予約）
ホットペッパービューティー
又は公式LINEから

カフェ内にギャラリースペースを併設しており、カフェとアート
をお楽しみいただけるお店です。
外観のレトロさと店内のモダンな雰囲気のギャップはまさに
遊(あそ)美(び)心。ご来店いただいたお客様からも驚きと感
動の声をいただいております。
アンティーク調のインテリアに囲まれた店内、時折レコードも
流れる癒しのBGM、体にやさしいオーガニックや有機栽培の
素材を使用したドリンクやスイーツで、ゆったりとした時間を
お過ごしください。

カフェ＆ギャラリー 遊美salon 植松商店

住　　所
営業時間

定 休 日
電話番号

●
●

●
●

あそ   び

高松市国分寺町新居1678
10:00～15:00（LO14:30）
19:00～22:00（LO21:30）
不定休（HPでご確認ください）
090-6886-5120 HP●
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ぜひ、足を運んでみてください！

BAKE LAB 星空

住　　所
営業時間

定 休 日

●

●

●

高松市国分寺町国分2118-2
10:30～16:00 
（なくなり次第終了）

月曜日・火曜日・水曜日

住宅と田畑の中にある隠れ家的な、手作りパンの小さなお
店です。
当店のベーグルは、北海道産小麦「ゆめちから」を100％
使用し、具もたっぷりでぎっちりぎちぎち、食感はふんわ
りフワフワ、もっちりモチモチ。
他にもいろんなパンを揃えております。店前のベンチに
座ってのどかな田畑を眺めながら召し上がることもできま
すので、ぜひ一度ご来店ください。

全米ヨガアライアンスの資格を持つインストラクターが行
うマンツーマンの貸し切りレッスン70分。ヨガ初心者の方
がほとんどですので、日程や時間もあなたの通いやすいプ
ランでどうぞ。お友達同士や職場仲間で行うグループレッス
ンもあります。ネイルサロンも併設しておりますので、レッ
スン後にネイルをして帰る方もおられます。

ry.s（リーズ）

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号

●

●

●

●

塩江唯一の菓子店として、伝統的な和菓子やケーキなどの
洋菓子を製造販売しており、自慢の商品を店内で珈琲と一
緒に楽しんでいただけます。
定番商品の『銘菓塩江』のほか、昨年には塩江産緑茶粉末
を使用した『塩江TEAラミス』の販売も開始しました。
これからもお客様に美味しいお菓子をお届けしていきます。

菓舗光春堂

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号

●

●

●

●

高松市塩江町安原上東415-1
11:00～16:00
水曜日
087-893-0565

HP●

ホームカフェNew Bell

住　　所
営業時間

定 休 日
電話番号

●
●

●
●

高松市香川町浅野1863-16
8:30～17:00
夜カフェ16:00～20:00
（予約制・時間要相談）
月曜日、臨時休業あり
087-808-8487

季節ごとに色が変わる山々を店内の窓から眺めることが
できる隠れ家的癒しのカフェです。
手作り食パンがメインのモーニング、特製煮込みハンバー
グが人気のランチ、コーヒーは自家焙煎、スウィーツも全て
手作りで提供しています。夜カフェ（ディナー営業）も始め
ましたので、女子会やパーティーなどでご利用ください。

インスタ●

インスタ● インスタ●

高松市香南町横井1018-1
9:00～21：00
不定休
080-2999-0424 （ネイル） （ヨガ）



2024 年 11月 1日発行　編集・発行　香川県商工会連合会　高松市福岡町 2丁目 2番 2－301 号　☎（087）851－3182
https://www.shokokai-kagawa.or.jp/

1011 月号情報誌MADO

相談無料
西日本自動車共済に相談してみませんか？

自動車保険で
お困りはありませんか？

自動車保険で
お困りはありませんか？

新築建物のお得な火災共済のご案内新築建物のお得な火災共済のご案内（築浅割引）

火災共済では新築の住宅だけではなく、事務所・店舗・工場・倉庫等の建物すべてに築浅割引が適用になります。

60％割引築5年以上～
築10年未満 30％割引築10年以上～

築20年未満70％割引新築～
築5年未満

新築建物のお得な火災共済のご案内

けが・病気・がんに
しっかり備える

毎月ご加入
いただけます！！

大切な、商工会会員の皆さま、だからこそ
加入できる特別な制度です!

ご加入できる方
商工会の会員とその家族、会員の従業員とその
家族、商工会・連合会の役職員とその家族であっ
て健康な方が対象となります。
（「病気」の補償およびトータル「がん」補償・シンプル「が
ん」補償の場合、健康状態に関する告知義務があります。）
※ただし2024年11月1日時点での満年齢が満6歳以上満80歳以下
（シニア医療特約・シニアトータル「がん」プラン・シニアシンプル「が
ん」プランでは新規ご加入は満74歳以下）の方に限ります。

「家族」とは…①配偶者、父母、子　②同居かつ扶養している祖父母・
兄弟姉妹・孫　③配偶者の父母 をいいます。
※万一、商工会からの脱退や退職等により、加入者資格を喪失し
た場合には、お手数ですが、ご加入の商工会へご連絡ください
ますようお願いいたします。

あなたも家族もまるごと守る！頼れる補償の

全国商工会会員福祉共済

商工会の福祉共済

引受保険会社：東京海上日動火災保険株式会社　担当課：広域法人部法人第一課
東京都千代田区三番町6-4　TEL:03-3515-4147

取扱代理店：共済シェアドサービス株式会社
東京都千代田区有楽町１-７-１ 有楽町電気ビル北館１2F　TEL:０３-６２６８-０７７１

このチラシは福祉共済および東京海上日動火災保険（株）の団体総合生活保険（医療補償基本特約・がん補償基本特約）・総合生活保険（個人賠償責任補償）の概要についてご紹介したものです。
ご加入にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。ご不明な点等がある場合には、ご加入の商工会までお問い合わせください。

2024年8月作成　 24TC-002637

福祉共済加入者・被共済者の皆様は、自動的に商工会
プラチナ倶楽部の会員になり、「ベネフィット・ステーショ
ン」（運営：ベネフィット・ワン）の優待サービスをご利用
いただけます!

「けが」の
補 償

「病気」の
補 償

トータル
「がん」補償シンプル

「がん」補償

さらに福利厚生も充実！

※一部の商工会においては取り扱っていない
　場合があります。お問い合わせ・資料請求はご加入の商工会まで


